
 

F. নং: Pr.CCIT/WBS/Admn/DC/Gen/YPS/2023-24/ 

ভারত সরকার 

অথŪ মȫণালয়, 

রাজ˰ িবভাগ 

Ƶধান মুখƟ আয়কর কিমশনােরর কাযŪালয়, (পিɩমবǩ ও িসিকম) 
 

 

িবǷাপন 

 

আয়কর আপীল ƪাইবƟুনােল িবভাগীয় Ƶিতিনিধʲ বাড়ােনার লেǘƟ, ইয়াং Ƶেফশনাল িɾম আইন ও িহসাবিবǷােন 

ত˙ণ ƣাজেুয়টেদর জিড়ত থাকার কɤনা কের যারা ĺডােমইন Ƿােন সমৃȝ। এই ধরেনর সɑদ িবভাগীয় 

কমŪকতŪ ােদর ƪাইবƟুনােল ̋ নািনর জনƟ গৃহীত মামলার Ƶ˥িতেত সহায়তা করেব। উপরˍ, তারা কাযŪকর ĺমাকțমা 

পিরচালনার জনƟ টƟাǙ মামলার ʟ˙ʲপূণŪ ĺǘƯʟিলেক অȭভুŪ Ǐ কের গেবষণা/অধƟয়েনর কাজও ƣহণ করেব। 

 

2.  আয়কর িবভাগ িনɎিলিখত িববরণ অনুসাের Ƶিতভাবান ত˙ণ ĺপশাদারেদর (YPs) একǅ পুলেক যুǏ 

করার জনƟ খুঁজেছ:- 

 

1 পেদর নাম ত˙ণ ĺপশাদার 

2 পেদর সংখƟা চার (04) 

3 বয়স সীমা িবǷাপেনর তািরখ অনুসাের Ƶাথʗেদর বয়স 35 

বছেরর ĺবিশ হওয়া উিচত নয় 

4 চুিǏর ĺময়াদ এক বছর। সেȭাষজনক কমŪǘমতা সােপেǘ আরও 

একǅ বছর বাড়ােনা হেত পাের । 

5  অবʆান কলকাতা (পিɩমবǩ) 

6  Ƶিত মােস পািরƽিমক ˙িপ 40,000/- (একǅ একক সমিɳগত অথŪ) 

 

 

7  িশǘাগত ĺযাগƟতা Ƶেয়াজনীয় ĺযাগƟতা। 



 
(i) ˰ীকৃত িব˞িবদƟালয়, কেলজ এবং জাতীয় ও 
আȭজŪ ািতক খƟািতসɑȵ Ƶিতɵান ĺথেক আইেন 
ʇাতক/ʇাতেকাȑর িডিƣধারী ভারতীয় নাগিরক 
এবং/অথবা চাটŪ াডŪ  অƟাকাউȥƟাȥ। 
(ii) Ƶাথʗেদর 3 বছেরর LLB বা 5 বছেরর ইিȥেƣেটড 
LLB িডিƣ ĺƵাƣাম বা ʇাতেকাȑর িডিƣ ĺƵাƣােম বা 
একজন ĺযাগƟ চাটŪ াডŪ  অƟাকাউȥƟােȥ কমপেǘ 50% 
ন˘র ĺপেত হেব। 
 
পছেȱর ĺযাগƟতা 
 
(i) চাটŪ াডŪ  িহসাবরǘক যারা টƟােǙশেন তােদর 
আǅŪ েকল িশপ সɑȵ কেরেছন এবং আইন 
ʇাতক/ʇাতেকাȑর যারা গেবষণা কাজ/কেরর Ƶকেɤ 
িনযুǏ আেছন তােদর অƣািধকার ĺদওয়া হেব। 
(ii) ভাল ĺযাগােযাগ এবং আȭঃবƟিǏক দǘতা সহ 
তথƟ ও ĺযাগােযাগ ƵযুিǏেত (আইিসǅ) দǘতা 
থাকা Ƶাথʗেদর অƣািধকার ĺদওয়া হেব। 

8 কােজর িববরণী ইয়াং Ƶেফশনালেদর ইনকাম টƟাǙ কিমশনার 
(িবভাগীয় Ƶিতিনিধ) বা ইনকাম টƟাǙ আিপল 
ƪাইবুƟনােল িসিনয়র িডপাটŪ েমȥাল িরেƵেজেȥǅেভর 
অিফেসর সােথ সংযǏু করা হেব তািলকাভুǏ 
মামলার ĺপপার বই অধƟয়ন করা, মূলƟায়নকারীর 
উপর িনভŪ রশীল রায় িবেɮষণ করা, িবভােগর  পেǘ 
িবচার খুঁেজ ĺবর করা এবং ĺযখােন ƵেযাজƟ ĺসখােন 
পাথŪকƟকারী তথƟ সনাǏ করা করার জনƟ এবং 
িƷিফং ĺনাট এবং িলিখত জমা Ƶ˥ত করার জনƟ।  
আয়কর কিমশনার (িবভাগীয় Ƶিতিনিধ) / 
িসিনয়র িবভাগীয় Ƶিতিনিধ ʸারা িƷফ করা িনিদŪɳ 
পেয়ȥʟিলর উপর গেবষণা/অধƟয়নও করেত হেব।  
আয়কর কিমশনার (িবভাগীয় Ƶিতিনিধ) (সংিɮɳ 
পরামশŪদাতা) ĺযাগদােনর সময় ত˙ণ ĺপশাদােরর 
কাছ ĺথেক ƵতƟািশত িবতরণেযাগƟʟিলর একǅ 
সংিǘȼ অিভেযাজন Ƶদান করেবন। 

9 িনবŪাচন ƵিƠয়া িনবŪাচন ƵিƠয়া দǅু পযŪােয় জিড়ত হেব: 
(i) ɼীিনং এবং, 
(ii) সাǘাৎকার 

 

3. আেবদন জমা ĺদওয়ার পȝিত (অনলাইন/অফলাইন): অনলাইন আেবদেনর জনƟ ইেমল Ǉকানায় পাঠােনা 
ĺযেত পাের: kolkata.dcit.hq.admin.vig@incometax.gov.in এবং অফলাইেনর জনƟ, আয়কেরর Ƶধান Ƶধান 



কিমশনার, পিɩমবǩ ও িসিকম, আয়াকােরর অিফেস আেবদন জমা ĺদওয়া ĺযেত পাের। আয়কর ভবন, P-7, 
ĺচৗরǩী ĺɾায়ার, কলকাতা – 700 0694.  

4. সংিǘȼ তািলকাভুǏ Ƶাথʗেদর বƟিǏগত সাǘা̘কােরর জনƟ তােদর ইেমল Ǉকানায়/িʊড ĺপােʁর মাধƟেম 
জানােনা হেব। ইȥারিভউেত অংশƣহেণর জনƟ ĺকােনা ǅএ বা িডএ Ƶদান করা হেব না। সাǘা̘কােরর সময়, 
সংিǘȼ তািলকাভুǏ Ƶাথʗেদর যাচাইেয়র জনƟ তােদর বােয়াডাটা এবং আসল শংসাপƯʟিল উপʆাপন করেত হেব। 

5. আেবদনপƯ Ƶািȼর ĺশষ তািরখ  10/09/2023  িবকাল 03:00  টার মেধƟ। অসɑূণŪ আেবদন এবং/অথবা 
িনধŪািরত তািরেখর পের Ƶাȼ আেবদনʟিল সংিǘȼভােব ƵতƟাখƟান করা হেব এবং এই িবষেয় ĺকানও িচǇপƯ 
ƣহণ করা হেব না। 

 

সংযুǏ: আেবদনপƯ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ইয়ং Ƶেফশনাল িɾেমর জনƟ আেবদনপƯ 

 
 

 
 

1. আেবদনকারীর নাম (ɉক অǘের)  

2. িপতা/মাতার নাম  

3. জȶ তািরখ (তািরখ/মাস/বছর)  

4. িলǩ  

5. জাতীয়তা  

6. আেবদনকারীর ĺযাগােযােগর িববরণ (সɑূণŪ 
বতŪ মান ডাক Ǉকানা) 

 

7. ĺফান/েমাবাইল ন˘র  

8. ইেমইল আইিড  

 
 
      ĺযাগƟতা (Ƶেয়াজনীয়) 

9. একােডিমক ĺযাগƟতা (িবপরীত Ơেম, সবŪেশষ ĺথেক ˝˙ কের) 
 

Ơম 
সংখƟা 

িডƣী বছর িবষয় িব˞িবদƟালয় 
/ Ƶিতɵান 

মােকŪ র % পাথŪকƟ (যিদ 
থােক) 

       

 
 
 
 

 

 



 
 
 
       10.           ĺপশাগত ĺযাগƟতা (িবপরীত Ơেম, সবŪেশষ ĺথেক ˝˙) 

Ơম 
সংখƟা 

িডƣী বছর িবষয় িব˞িবদƟালয় 
/ Ƶিতɵান 

মােকŪ র % পাথŪকƟ (যিদ 
থােক) 

       

 
ĺযাগƟতা (পছেȱর/কািǨত) 

          11. Ƶাসিǩক ƵযুিǏগত এবং একােডিমক Ƶকাশনার তািলকা (Ƶেয়াজেন আরও শীট ĺযাগ  

ক˙ন) 
Ơম 
সংখƟা 

িডƣী বছর িবষয় িব˞িবদƟালয় 
/ Ƶিতɵান 

মােকŪ র % পাথŪকƟ (যিদ 
থােক) 

       

 
           12.    Ƶাসিǩক অিভǷতা (Ƶেয়াজেন আরও শীট ĺযাগ ক˙ন) 

              ক.  অিভǷতার ĺমাট বছেরর সংখƟা এবং Ƶিতɵােনর নাম। 

                খ.  গত িতন বছের সɑȵ হেয়েছ বছরিভিȑক অনু˚প Ƶকৃিতর কাজʟেলা। 

      গ. জাতীয় সংʆার জনƟ কাজ করার Ƶাসিǩক অিভǷতা। 

      ঘ. আȭজŪ ািতক সংʆাʟিলর জনƟ কাজ করার Ƶাসিǩক অিভǷতা। 

      ঙ. হােত একই Ƶকৃিতর কাজ এবং সমািȼর ƵতƟািশত তািরখ। 

           13.   িনযুǏ হȑয়ার জনƟ আপনার উপযুǏতার একǅ সংিǘȼ ĺনাট (750 শɆ) 
(Ƶেয়াজেন আরও শীট ĺযাগ ক˙ন) 

                                                                                      ĺঘাষণা 
            আিম ĺঘাষণা করিছ ĺয উপেরর তথƟʟেলা আমার সেবŪাȑম Ƿান এবং িব˞াস অনুযায়ী   

সতƟ এবং সǇক। 

আিম সেচতন ĺয ভুল উপʆাপনা বা ব˥গতভােব িমথƟা ĺঘাষণার ĺǘেƯ, এǅ 
আমােক ƵেযাজƟ আইন অনুযায়ী বƟবʆা ƣহেণর জনƟ দায়ী করেব। আিম এও বুঝেত 
পা ির ĺয িন েয়াগ সɑূণŪ হওয়ার আেগ ĺয ĺকা েনা পযŪা েয় অসǩিত ধরা পড়েল 
আেবদনǅ ƵতƟাখƟান করা হ েব এবং/অথবা তা বা িতল করা হ েব।সমািȼর 
শংসাপƯǅও ƵতƟাহার করা ĺযেত পাের যিদ আমােক িন েয়াগ সɑূণŪ হওয়ার পর ĺকােনা 
আকিʍক ঘটনা ĺদখা ĺদয়। 

 
                                                                                                                               আেবদনকারীর ˰াǘর 

ʆান: 

তািরখ:                                                                                                                 আেবদনকারীর নাম 



                                                            ĺগাপনীয়তা / অ-Ƶকাশ চুিǏ 
 
 

1. সাধারণ 
আয়কর িবভােগর একজন ত˙ণ ĺপশাজীবী িহসােব এবং এখন এবং পরবতʗকােল 
আমােক ĺদওয়া উপবৃিȑর িবেবচনায়, আিম আয়কর িবভােগর সেবŪাȑম ˰াথŪেক এিগেয় 
ĺনওয়ার জনƟ আমার সমʅ Ƶেচɳা িনেবদন করব।আয়কর িবভােগ আমার ĺময়ােদর 
সময়, আিম এমন ĺকান কাযŪকলােপ িনযুǏ হব না যা: 

 
“ আইনগত সȑা িহসােব, সীমাবȝতা ছাড়াই  এই চুিǏর ʸারা িচȭা করা হয়িন এমন 
ĺকানও বƟবসািয়ক কাযŪকলাপ সহ  “আয়কর িবভােগর ˰ােথŪর সােথ ʸȯ “। 

 
2. নন-িডসেǓাজার Ǔজ:- 
   ক) আিম এতʸারা ˰ীকার কির এবং বুিঝ ĺয সমʅ ĺগাপনীয় এবং/অথবা মািলকানা তথƟ, িƵȥ, 

ইেলকƪিনক ইতƟািদর মেতা ĺযেকান িমিডয়ােত, আয়কর িবভােগর অȭগŪত এবং/অথবা দখেল 
আেছ, যা Ƶাȼ, অƟােǙস করা এবং/অথবা আয়কর িবভােগর সােথ আমার িনযুিǏ চলাকালীন 
আমার ʸারা বƟব˲ত, িমিডয়া সহ আমােক ĺকােনা সȑার সােথ ĺশয়ার করা বা অƟােǙস 
ĺদওয়া হেব না। 

খ)     ĺগাপনীয় তথƟ Ƶকােশর Ƶিতেরাধ সংƠাȭ সমʅ বাধƟবাধকতা এবং এই চুিǏর অধীেন 
ĺনাǅশ Ƶদােনর বাধƟবাধকতাʟিল মূল চুিǏর মুƲার জনƟ এবং এǅর ĺময়াদ বা সমািȼর 
তািরখ ĺথেক একǅ অিনিদŪɳ সমেয়র জনƟ কাযŪকর হেব, ĺযমনǅ হেত পাের। 

 
 3. সɑণূŪ মািলকানা: 
 
     ক) আিম এতʸারা ˰ীকৃিত িদিǱ এবং বুঝেত পারিছ ĺয আয়কর িবভাগ হল পȝিত, Ǔােয়ȥ, 

খরচ ĺডটা, উȵয়ন বা পরীǘামূলক কাজ, কাজ চলেছ, ƣাহক এবং সরবরাহকারী ইȥারেনট 
ওেয়বসাইট বা ই-কমাসŪ সমাধান, বই ইতƟািদ ĺকােসŪ আমার বƟব˲ত বা আয়কর িবভােগর 
অিফেস আমার িনযুিǏ সহ সীমাবȝতা ছাড়াই, ধারণা, ĺকৗশল, ƵিƠয়া সহ, আয়কর িবভােগর 
ĺগাপনীয় বা মািলকানাধীন ƵযুিǏগত, আিথŪক, িবপণন, বƟবসািয়ক তেথƟর সɑূণŪ, সীমাবȝ এবং 
একেচǅয়া মািলক।  

 
      খ) আিম সɖত হিǱ ĺয আিম ĺয ĺকানও উপােয় Ƶিতিনিধʲ করব না এবং/অথবা দািব   

করব না ĺয মািলকানা, অƟাসাইনেমȥ বা অনƟ ĺকানও উপােয় আমার ĺকানও ˰াথŪ 
আেছ৷ 

     গ)  আয়কর িবভাগ এই চুিǏর ǅেক থাকার সময় িবকিশত ĺয ĺকানও ĺমধা সɑিȑ 
অিধকােরর একমাƯ মািলক হেব। আিম এতʸারা আয়কর িবভাগেক অিপŪত ĺযেকান 
উȠাবেনর জনƟ সহায়ক কাযŪকলােপর ফেল ĺযেকান ĺƪড মাকŪ , কিপ রাইট এবং ĺপেটȥ 
লǬেনর জনƟ আমার এখন বা পরবতʗকােল ĺযেকান Ƶকৃিতর সমʅ দািব পিরতƟাগ ও 
পিরতƟাগ করিছ৷ 



4. চুিǏ লǬন: 

 
আিম ˰ীকার কির ĺয এই ĺঘাষণা/চুিǏর অধীেন আমার ʸারা ĺয ĺকােনা লǬন, এবং/অথবা 
অনু˚প Ƶকৃিতর ĺকােনা বাধƟবাধকতা আয়কর িবভােগর অপূরণীয় ǘিতর কারণ হেব, এবং 
আয়কর িবভাগ ভারেতর ĺযেকােনা আদালেত অসাধারণ Ưােণর অিধকারী হেব, যার মেধƟ 
আমার ĺকােনা ছুǅ ছাড়াই আয়কর িবভােগর অিফস ĺথেক বিহɱার/চিরেƯর শংসাপƯ, ĺকােনা 
আয়কর িবভাগ বা সংিɮɳ িƠয়াকলােপ অংশƣহণ ĺথেক কােলা তািলকাভুǏ করা, ĺকােনা 
মুলতুিব পািরƽিমক আটকােনা, উপযুǏ আইিন পদেǘপ, অʆায়ী িনেষধাǷার আেদশ, Ƶাথিমক 
িনেষধাǷা, এবং ʆায়ী িনেষধাǷা, িনরাপȑার বȨ জমা ĺদওয়ার Ƶেয়াজন ছাড়াই। 

 
এই চুিǏǅ পেড় এবং সɑূণŪ˚েপ বুঝেত ĺপের, আিম…………………………………  
202…………….      সােলর _______   এই িদেন আমার নাম আিম সাǘর করলাম। 

 
 
 
 
    ত˙ণ ĺপশাদােরর নাম: 

 
    ˰াǘর। 
 
 
 
 
 


